
 

 

 

Циклограмма  внутренней системы оценки качества образования 

 в МАДОУ «ДС № 62 г.Челябинска» 

№ 

п/п 

Показатель, 

характеризующий 

объект оценки 

Периодичность сбора данных Предоставление 

данных 

Ответственные 

лица 

Инструментарий 

Выход на результат 

Обновление локальных актов по проведению ВСОКО 

1.   Оценка соответствия разработанных и реализуемых в МАДОУ ОП ДО, АОП ДО 

1.1 Разработанность 

 ОП ДО 

 И АОП ДО 

Соответствие структуры и содержания 

основной образовательной программы 

требованиям ФГОС ДО 

Соответствие направленности и основных 

образовательных программ, реализуемых в 

МАДОУ 

Соответствие планируемых способов, форм 

и порядка реализации основных 

образовательных программ (учебного плана, 

режима дня и т.д.) требованиям к 

организации образовательного процесса в 

МАДОУ 

1 раз в год  Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

 

 

ОП ДО, АОП ДО 

РП воспитания 

Календарный учебный график 

Учебный план 

Отчет по результатам 

самообследования 

Программа развития 

1.2. Разработанность рабочей 

программы воспитания 

 (далее РП воспитания) 

Соответствие структуры и содержания 

каждого раздела 

1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.3. Сформированность УМК 

ОП ДО и АОП ДО 

Степень достаточности УМК 1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.4. Сформированность УМК 

РП воспитания 

Степень достаточности УМК 1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 



 

 

1.5. Разработанность части ОП 

ДО, АОП ДО 

формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений 

Соответствие части ОП, АОП формируемой 

участниками образовательных отношений 

специфике ДОУ и возможностям 

педагогического коллектива 

1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.6. Разработанность части, 

формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений 

Соответствие части РП воспитания 

формируемой участниками 

образовательных отношений специфике 

ДОУ и возможностям педагогического 

коллектива 

1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Аналитическая справка 

1.7. Разработанность рабочих 

программ педагогов 

Соответствие рабочих программ педагогов 

целевому и содержательному разделам 

ООП, АОП квалификации педагогов  

1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.8. Разработанность 

календарного плана 

воспитательной работы 

педагогов 

Соответствие календарного плана 

воспитательной работы целевому и 

содержательному разделам   

1 раз в год Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.9. Внедрение новых форм 

дошкольного образования  

Учет особых образовательных потребностей 

отдельных категорий детей, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья 

1 раз в год  

Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Аналитическая справка 

1.10. Чек-лист оценивания 

развивающей 

образовательной среды 

МАДОУ 

Соответствие развивающей 

образовательной среды МАДОУ 

требованиям ФГОС ДО 

Сентябрь, январь; 

При 

необходимости 

повторной 

проверки - после 

её окончания 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Отчет по результатам 

самообследования 

Годовой план 

1.11 Оценка развивающей 

предметно-

Соответствие 

развивающей предметно- пространственной 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Технологические карты 

оперативного и 



 

 

пространственной среды 

(РППС) в группах 

среды(РППС) возрастным особенностям 

детей 

При 

необходимости 

повторной 

проверки - после 

её окончания 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

 

тематического контроля 

Аналитические справки 

Регулярность сменяемости содержания 

развивающей предметно-пространственной 

среды в рамках решения годовых задач и 

темы недели 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Соответствие РППС комплексно-

тематическому принципу планирования 

образовательного процесса 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Старший восп. 

зам.зав. по УВР 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Наличие в РППС информационных 

ресурсов 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Содержательная насыщенность центров 

активности в соответствии с реализуемой 

темой, с учетом интересов и потребностей 

детей 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 



 

 

самообследованию 

1.12. Эффективность работы по 

здоровьесбережению 

детей 

Наличие условий для медицинского 

сопровождения воспитанников в целях 

охраны и укрепления их здоровья 

1 раз в год Заведующий 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Аналитическая справка 

1.13. Создание и использование 

развивающих 

образовательных 

технологий 

Доля педагогов, освоивших инновационные 

технологии в рамках курсовой подготовки, 

методической работы 

В течении 

учебного года 

зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

1.14. Оценка качества 

профессиональной 

компетентности педагогов 

Выполнение плана повышения 

квалификации 

Выполнение плана аттестации педагогов 

Овладение педагогами технологией работы 

в программе повышения квалификации 

Степень выполнения программы 

повышения квалификации 

педагогов 

1 раз в год 

 

Заведующий 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Карта анализа кадровых 

условий реализации основной 

образовательной программы 

Наличие плана -прогноза повышения 

квалификации и аттестации педагогов на 

2023/2025гг 

1 раз в год Заведующий 

зам.зав. по УВР 

 

План - прогноз повышения 

квалификации и аттестации 

педагогов на 2023/2025гг 

Доля педагогов, принявших участие в 

профессиональных конкурсах и 

методических мероприятиях 

1 раз в год  

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

 

Анализ годового плана 

работы 

Наличие и содержание электронного 1 раз в год зам.зав. по УВР Сайты (блоги педагогов) 



 

 

портфолио, блога или сайта педагогов Старший восп. 

 

1.15. Оценка материально-

технических условий 

реализации ОП, АОП 

ДОУ 

средства обучения и воспитания детей 

учебно-методическое обеспечение ОП ДОУ 

материально-техническое обеспечение ОП 

ДОУ предметно-пространственная 

развивающая среда 

1 раз в год Заведующий 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

комиссия по 

проведению 

самообследованию 

Отчет по результатам 

самообследования 

Анализ годового плана 

работы 

Карта анализа материально-

технических условий 

реализации ОП ДО, АОП ДО 

карта анализа материально-

технических обновлений 

реализации ОП ДО, АОП ДО 

1.16. Результаты достижений 

детей 

Изучение результатов диагностики 1 раз в год (в мае) зам.зав. по УВР 

 

Аналитическая справка 

1.17. Результаты достижений 

детей на этапе завершения 

дошкольного образования 

Итоговая педагогическая диагностика для 

определения достижений выпускников на 

этапе завершения дошкольного образования 

Январь, май  

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

 

Комплексная 

проверка 

Аналитическая справка 

1.18. Результаты психолого-

педагогической 

диагностики детей 

Результаты психолого-педагогической 

диагностики детей 

1 раз в год  Педагог-психолог Аналитическая справка 

педагога-психолога 

1.19. Эффективность 

психолого-педагогических 

условий для реализации 

ОП ДО, АОП ДО 

Учёт психолого-педагогической оценки 

развития воспитанников при планировании 

и организации образовательной 

деятельности 

 зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

1.20 Эффективность 

психолого-педагогических 

условий для реализации 

Создание и реализация системы психолого-

педагогической оценки развития 

воспитанников, его динамики, в том числе 

 зам.зав. по УВР 

Старший восп 

 



 

 

РП воспитания 

Эффективность 

психолого-педагогических 

условий для реализации 

РП воспитания 

измерение личностных образовательных 

результатов ребёнка. 

1.21. Оценка качества решения 

годовых задач 

Сбор данных 

Анкетирование Изучение деятельности 

педагогов 

1 раз в год зам.зав. по УВР 

 

Отчет по результатам 

самообследования 

Анализ годового плана 

работы 

1.22. Оценка результатов 

участия воспитанников в 

конкурсах, соревнованиях, 

состязаниях разного 

уровня 

Качественная и количественная 

характеристика участия воспитанников в 

конкурсах в рамках календарных и других 

1 раз в год зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

 

Отчет по результатам 

самообследования 

Анализ годового плана 

работы 

Аналитическая справка 

1.23. Удовлетворённость 

родителей качеством 

организации 

образовательного 

процесса в ДОУ 

Анкетирование 

Опрос 

1 раз в квартал зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

 

Аналитическая справка 

Отчет по результатам 

самообследования 

1.24. Оценка организации 

физического развития 

детей 

Заболеваемость детей 

Уровень двигательной физической 

подготовленности развития физических 

качеств детей 

 

1 раз в год 

зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

инструктор 

гигиенического 

воспитания, 

инструктор ФК 

Аналитическая справка 

 

2. Система управления дошкольной образовательной организации 

2.1. Эффективность Качество реализации проектов Программы 

развития ДОУ (задач, условий и 

1 раз в год Заведующий Аналитическая справка 



 

 

Программы развития ДОУ механизмов) Зам.зав. по УВР 

Старший восп 

2.2. Эффективность системы 

планово-прогностической 

работы в ДОУ  

Наличие годового и других обоснованных 

планов, их информационно-аналитическое 

обоснование   

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

2.3. Эффективность 

организационных условий 

ДОУ 

Нормативно-правовая база, 

обеспечивающая функционирование ДОУ 

(лицензия, устав, договоры). 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

2.4. Эффективность 

инновационной 

деятельности ДОУ 

Актуальность и перспективность 

выбранных ДОУ вариативных программ и 

технологий. 

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

2.5. Эффективность работы по 

обеспечению безопасных 

условий в ДОУ 

Соблюдение инструкций пожарной 

безопасности. Соблюдение норм охраны 

труда 

В течении 

учебного года 

Заведующий по 

хозяйству 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп 

Аналитическая справка 

2.6. Эффективность 

организации питания в 

ДОУ 

Процент выполнения норматива по 

продуктам питания в сравнении с 

общегородским, с собственными 

показателями за предыдущий период, 

выполнение показателя по 

Муниципальному заданию  

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Инструктор по 

гигиеническому 

воспитанию 

Аналитическая справка 

3 Организация учебного (образовательного) процесса в ДОУ 

3.1. Эффективность 

расписания занятий 

образовательной 

Соблюдение требований действующих 

СанПин при проведении занятий 

В течении 

учебного года 

Зам.зав. по УВР 

 

Аналитическая справка 



 

 

деятельности   

3.2. Эффективность 

информатизации 

образовательного 

процесса 

Подключение к сети Интернет, организация 

Интернет-фильтрации. Наличие локальной 

сети в ДОУ 

В течении 

учебного года 

Зам.зав. по УВР 

 

Аналитическая справка 

4. Материально-техническая база дошкольной образовательной организации 

4.1. Оснащенность групповых 

и функциональных 

помещений 

В соответствии ОП ДО, АОП ДО  В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

 

Аналитическая справка 

5. Кадровое обеспечение ДОУ 

5.1. Эффективность кадрового 

обеспечения ДОУ 

Укомплектованность кадрами  В течении 

учебного года 

Заведующий Аналитическая справка 

6 Функционирование внутренней системы оценки качества образования в ДОУ 

6.1. Эффективность 

управления внутренней 

системой оценки качества 

дошкольного образования  

Наличие организационных структур ДОУ, 

осуществляющих оценку качества 

дошкольного образования  

В течении 

учебного года 

Заведующий 

Зам.зав. по УВР 

Старший восп. 

Бухгалтерия 

Аналитическая справка 

Эффективность нормативно правового 

регулирования процедур оценки качества 

образования в ДОУ  

 

 


